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Introducgao

As freguesias sdo o garante da democracia local e constituem atribuigdes das mesmas
a promogado dos interesses proprios das respetivas populagbes e territorios em

articulagdo com os Municipios.

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.° 16.°, da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
compete ao Orgdo Executivo da Junta de Freguesia de Santiago, submeter para
apreciacgdo e votacdo da Assembleia de Freguesia, as Opgdes do Plano e o Orgamento
para 2023.

O Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano foram elaborados nos termos da alinea a)
do n.° 1 do artigo n.° 16.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e pelo Decreto-Lei n.°
192/2015, de 11 de setembro aprova Sistema de Normalizacao Contabilistica para as
Administragdes Publicas — SNC-AP, com principal incidéncia na Norma de Contabilidade
26, determina as Grandes Opc¢oes do Plano e Orgamento como documentos previsionais
e obrigatérios a adotar pelas Autarquias Locais, sujeitos a elaboracéo e aprovacao.

Foi dado cumprimento ao estabelecido no Estatuto do Direito de Oposi¢do — Lei n.°
24/98, no ambito do qual, a Presidente da Junta de Freguesia convidou o partido da
oposigdo com assento na Assembleia de Freguesia (Partido Socialista) para reunir no
dia 07 de novembro pelas 17:30 horas, comparecendo a reunido o Partido Socialista que
apresentou propostas e contributos que procuramos incorporar dentro do possivel,
sendo os mesmos importantes para atingirmos os objetivos de construirmos uma

Freguesia em que a qualidade de vida das pessoas, seja sempre 0 nosso principal foco.

O Plano de Atividades previsto para o ano de 2023, assenta fundamentalmente na
execugdo do programa eleitoral com que nos apresentamos as eleigdes autarquicas de
26 de setembro de 2021, e simultaneamente reflete a necessidade de continuar a elevar
a qualidade de vida da populag@o, com recurso a promocao € intervengéo de projetos e
acbes de proximidade, a defesa da prestagdo de servigo publico que se quer de

qualidade, aliada a boa gestao dos recursos financeiros e patrimoniais existentes.
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Na gestdo da Freguesia, € nosso dever pautarmo-nos por uma melhoria continua dos
servicos que prestamos a populagao, tanto dos Fregueses como de quem nos visita,
tendo sempre em vista melhorar a sua qualidade de vida, no conjunto de competéncias
atualmente, e no desafio que sera a celebracéo futura de autos de transferéncia de

competéncias do municipio para a freguesia.

No entanto, debatemo-nos com dificuldades nomeadamente: a forma como é atribuido
o Fundo de Financiamento das Freguesias, que para o ano em apreco sofre uma
diminuigdo, o Executivo ser constituido apenas por trés elementos, que até a data
exercem o mandato em regime de ndo permanéncia, o que tem originado um esforgo

acrescido por parte dos eleitos, assim como dos trabalhadores desta autarquia.

N&o obstante os constrangimentos mencionados, elaboramos um Or¢camento ambicioso,

mas realista, sustentado em valores reais, e/ou estimativas e projegbes crediveis.

As grandes Opg¢oes do Plano refletem, pois, a politica de proximidade consubstanciada
num projeto politico que visa contribuir para colmatar e melhorar as necessidades da
populagdo, potenciando a participagao civica e a cidadania, quer dos nossos fregueses
quer dos eleitos das outras forgas politicas, pois € nosso objetivo primordial que a Junta
de Freguesia de Santiago, continue a ser uma autarquia de proximidade, inclusiva e

participativa.

Em termos orgamentais, o valor € de 193.759,00 euros, encontrado, quer para a Receita,
quer para a Despesa, foi calculado com base nos valores contabilizados para o presente

ano, com as devidas projegoes, de valores e de novas prestacdes de servico.
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Plano de Atividades p{t'ﬂy

Requalificagao do Territério da Freguesia

= Pugnar pela substituicdo das calgadas de calcario vidrado que se encontram polidas
e escorregadias por piso misto, constituido por granito e calcario de forma a ficarem

mais seguras, visando reduzir riscos de queda.
= Promover a requalificagédo e aquisigdo de novas pérgulas no espaco publico;

= Colaborar com a Camara Municipal na reabilitagdo e melhoramentos de espagos

publicos e zonas envolventes dos bairros publicos da vila de Sesimbra,

= Cooperar com os projetos de estacionamento e aumento das zonas mistas, com
primazia para moradores e trabalhadores na vila, bem como a reorganizagdo do

estacionamento e alteragédo dos cartdes estacionamento para disticos;

= Colaborar na colocagéo de mobiliario urbano, nomeadamente bancos de jardim nos

espacgos publicos;

= Pugnar pelo refor¢co da sinalética urbana da Vila de Sesimbra, nomeadamente no

que concerne ao patrimoénio e aos equipamentos de primeira necessidade;

= Contribuir para a melhoria dos acessos de circulagédo pedonal da nossa Vila,
nomeadamente na eliminagdo de barreiras fisicas, nomeadamente, através de

rebaixamento de lancis;

Ambiente e Qualidade de Vida

= Colaborar na eficacia do sistema de recolha de residuos solidos e limpeza urbana
da Freguesia e solicitar ao Municipio o reforco da limpeza ap6s as atividades

festivas, tanto na malha urbana como nas praias;

= Defender a criagdo de um caminho pedestre e seguro na entrada nascente da Vila
de Sesimbra;
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= Continuar a parceria com a Carris Metropolitano, no apoio ao transporte publico,
através da venda e comparticipacdo de passes, no apoio ao transporte Publico
através da venda e comparticipagdo dos passes Navegante +65.

= Implementar pequenas hortas nos bairros sociais.

Desenvolvimento Econémico e Emprego.

= Continuar a exigir a revisdo do POPNA junto das entidades competentes,
especialmente nas matérias relativas ao Parque Marinho Luiz Saldanha e a

modernizacao das estruturas e atividades ligadas ao mar;

= Cooperar na dinamizagao de projetos e agdes que valorizem Sesimbra como destino

turistico de qualidade, tanto nacional como internacional;
= Apoiar o Comercio Local e Tradicional;

= Promover a divulgacé&o do Artesanato Local, continuando com o ciclo de mostras

tematicas de artesanato e gastrondmicas;

= Promover um Mercadinho de Natal com ofertas de artesanato, comeércio e

gastronomia — animagéo de rua;
= Apoiar e cooperar com a Camara Municipal, em todo o seu enquadramento Turistico;

= Apoiar o desenvolvimento da Associagao de Turismo de Sesimbra.

Acao Social

= No que concerne a Agdo Social, além da manutengao do apoio a populagdo mais
vulneravel, continuaremos a priorizar a difusdo de informagao sobre os programas ja
em funcionamento, no sentido de promover o incremento de beneficiarios abrangidos

pelos mesmos,

= Colaborar na Estratégia Local de Habitagdo, na construcao e reabilitacao de mais
120 fogos de habitagdo publica para o arrendamento acessivel, contrariando o

despovoamento da Freguesia;

= Colaboragédo com o CLAS de Sesimbra.
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Educacgao

= Acompanhar a obra de ampliagéo da E.B. 2,3 Navegador Rodrigues Soromenho;

= Continuar a colaborar na reabilitagdo e modernizacéo dos espacos pré-escolares;

= Continuar a dinamizar o ensino de musica no ensino pré-escolar;

= Ensino de musica na vertente cordas e na vertente piano;

= Apoiar as escolas e associagoes de pais;

= Continuar a apoiar o programa internacional Eco-Escolas, coordenado em Portugal
pela Associagao Bandeira Azul;

= Continuar a promover a realizacdo de workshops e oficinas tematicas nas
instalagdes da Junta de Freguesia;

= Promover exposigbes didaticas;

= Continuar com o programa ‘ligar geragdes” com especial enfoque partilha de
conhecimentos;

= Continuar com o programa descomprime que a Junta imprime.

= Acolhimento de Estagiarios de diversas entidades na equipa da Junta de Freguesia.

Desporto

= Colaborar com as Associagdes, Clubes e Coletividades no apoio das suas
modalidades nos escaldes de formagao;

= Desenvolver e apoiar projetos que promovam a pratica desportiva acessivel a todos;

= Apoiar e colaborar em atividades desportivas realizadas na Freguesia de Santiago;

= Projetar ou apoiar atividades de jogos e brinquedos tradicionais/populares;

= Promover, em parceria com os clubes e associagdes diversos eventos desportivos;

= Fomentar o desporto ao ar Livre/de Natureza, nomeadamente na época baixa, com

a colaborag&o do movimento associativo;

2022 - Orgamento Plano de Atividades PPI Mapa de Pessoal Pag. 6



=

2

Continuar a promover a participacédo da populagéo através de programas especificos
em varias areas nomeadamente no teatro, poesia, pintura, caricatura, fotografia,

gastronomia e artesanato;

Dinamizar Ateliers e Workshops de partilha de conhecimentos, onde seja possivel

aos nossos habitantes conviverem e partilharem os seus conhecimentos;

Continuar com o ciclo de exposi¢des tematicas, tais como: “Sesimbra, Engenho e

Arte “, Presépios Artesanais, miniaturas, etc;
Promover um concurso de construgées na areia;

Elaborar um roteiro pedestre com a arte de rua que se encontra no territorio da

Freguesia;

Apoiar a criagao da certificagdo da Embarcacao Tradicional de Sesimbra.

Melhores Servigcos Publicos, Saude e Integragao Social da Populagao

=

Continuar a acompanhar a obra de construgdo do Novo Centro de Saude de
Sesimbra;

Continuar a exigir do Governo a abertura do Centro de Saude de Sesimbra, durante

24 horas por dia e a existéncia de um médico de familia para todos os Sesimbrense;
Exigir do poder central o reforgo de efetivos nas forgas de seguranca;

Manter a dindmica desenvolvida no Centro de Convivio da Fonte Nova, promovendo
o bem-estar dos utentes, um envelhecimento ativo, de qualidade e saudavel, bem

como a implementagao de novas atividades interativas;
Colaborar e apoiar as instituicdes de apoio a pessoas portadoras de deficiéncia;
Apoio as IPSS’s ao nivel dos seus projetos, iniciativas € pequenas obras;

Desenvolver atividades de formagdo e sensibilizagdo no &mbito da saude e

solidariedade social e ambiental:

Cooperar com a GNR e o Gabinete Municipal de Protecdo Civil nas agdes de

sensibilizagéo junto da populagéo;

Promover uma Gestdo Participada, continuando a realizar atendimentos de

proximidade;
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=> Continuar a colaborar com o Municipio nas provas de regata das aiolas e travessia

da baia;

= Divulgar os eventos desportivos redes sociais.

Cultura

= Comemorar o dia da Freguesia com eventual atribuicdo de medalhas de mérito e
condecoragoes, espetaculos musicais e visitas, outras atividades relacionadas com

o patrimonio historico e cultural da Freguesia;

= Continuar conjuntamente com a Camara Municipal a comemorar do Dia do Pescador

com atribuicdo de condecoragoes;
= Comemorar o 25 de abril, com diversas atividades envolvendo a comunidade;

= Divulgar o patrimoénio cultural, imaterial religioso e natural da nossa Freguesia e

efetuar visitas aos nossos nucleos museologicos;

=> Continuar a valorizar as Festas de Santiago, diversificando o seu programa de modo

a torna-las uma referéncia para a freguesia;
=  Apoiar e potenciar a realizagédo da Festa em Honra do Senhor Jesus das Chagas,

= Apoiar e potenciar a realizacdo da Festa em honra da Nossa Senhora do Cabo
Espichel;

= Apoiar e potenciar a realizagao da Procisséo em Honra da Nossa Senhora da Boa

Viagem;
=  Apoiar as tradigbes e eventos, como € o caso dos Santos Populares;

= “Projeto Fora da Caixa” um desafio a criatividade, constituido por varios

subprojectos, nomeadamente concursos fotograficos, tertulias de poesia;

= Apoiar o Carnaval de Sesimbra, em todas as suas vertentes, em parceria com o

Movimento Associativo e outras entidades;

= Realizar passeios convivio a teatros e outras atividades culturais, bem como visitas

tematicas destinadas particularmente a populagdo sénior;
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Recursos Humanos

= Continuar a valorizar os trabalhadores da autarquia provendo os funcionarios das
competéncias necessarias ao bom desempenho das suas fungdes. No sentido da
melhoria constante, aperfeicoamento e adequacdo as novas realidades e

reconhecendo a sua importancia os seus direitos;

= Continuar a adquirir equipamento necessario ao desempenho das fungbes

operacionais, administrativas e técnicas;

Instalagdes da Junta de Freguesia

= Dinamizar uma empreitada para colagdo de um novo telhado no edificio sito na rua

Capitao Leitao n.° 4 em Sesimbra;

= Continuar a proceder a conservagéo e reparagao das instalagdes e patriménio imovel

da Junta de Freguesia;

= Concluir a remodelacdo e equipar o Espacgo Cultural da Junta de Freguesia.

Orgio Executivo Orgdo Deliberativo
P =uer Prolo CotNe~
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