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Nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.? 16.°, da Lei n.° 75/2013 de 12 de Setembro,
compete ao Orgdo Executivo da Junta de Freguesia de Santiago, submeter para

apreciacao e votagdo da Assembleia de Freguesia, as Opgdes do Planc e o Orgamento
para 2020.

O Orgamento e as Grandes Opg¢des do Plano foram elaborados nos termos da alinea
a) do n.° 1 do artigo n.° 16.°, da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro e pelo Decreto-Lei
n.° 54-A/39, de 22 de fevereiro que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais - POCAL), com as alteragdes introduzidas pela Lei 162/99, de 14 de
setembro, pelo Decreto-Lei n.° 315/2000 de 2 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 84-
Af2002, de 5 de abril determina as Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento como
documentos previsionais e obrigatorios a adotar pelas Autarquias Locais, sujeitos a
elaboragéo e aprovagao.

Sublinhe-se que os presentes documentos foram elaborados tendo em conta os
principios orgamentais e encontram-se enumerados no ponto 3.1 do POCAL e séao: O
principio da independéncia, o principio da anualidade, o principio da unidade, o
principio da universalidade, o principio do equilibrio, o principio da especificagdo, o
principio da ndo consignagao e o principio da ndo compensagao.

Foi dado cumprimento ao estabelecidc no Estatuto do Direito de Oposigdo — Lei n.°
24/98, no ambito do qual, a Presidente da Junta de Freguesia convidou os partidos da
oposigdo com assento na Assembleia de Freguesia (Movimento Sesimbra Unida e o
Partido Socialista) para reunir sucessiva e separadamente no dia 08 de novembro
pelas 18:00 horas e 18:30 horas respetivamente, tendo o Movimento Sesimbra Unida
justificado a sua auséncia por motivo laboral, comparecendo a reunidc o Partido
Socialista que apresentou propostas e contributos que procuramos incorporar sendo 0s
mesmos importantes para partilharmos a tarefa de construirmos uma Freguesia em que
a qualidade de vida das pessoas, seja sempre o nosso principal objetivo.
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O Plano de Atividades previsto para o ano de 2020, assenta fundamentalmente na
continuidade da execugdo do programa eleitoral com que nos apresentamos as
eleigdes autarquicas de 2017,

Na gestdo da Freguesia defendemos que € nosso dever pautarmo-nos por uma
melhoria continua dos servi¢os que prestamos a populagao, tendo a em vista melhorar
a sua qualidade de vida.

No entanto, debatemo-nos com dificuldades nomeadamente: a forma como & atribuido
o Fundo de Financiamento das Freguesias, 0 Executivo ser constituido apenas por trés
elementos, que exercem o mandato em regime de nao permanéncia, o que origina um
esforgo acrescido por parte dos eleitos, assim como dos trabalhadores da autarquia.

N&o obstante os constrangimentos mencionados elaboramos um Orgamento ambicioso
mas realista, sustentado em valores reais, e/ou estimativas e projegdes crediveis.

As grandes Opgoes do Plano refletem a politica de proximidade consubstanciada num
projeto politico que visa contribuir para colmatar necessidades da populagao,
potenciando a participag¢édo civica e a cidadania, quer dos nossos fregueses quer dos
eleitos das outras forgas politicas, pois € nosso objetivo primordial que a Junta de
Freguesia de Santiago, seja uma Autarquia inclusiva e participativa.

Em termos orgamentais, o valor de 166.988€ encontrado, quer para a Receita, quer
para a Despesa, foi calculado com base nos valores contabilizados para o presente
ano, com as devidas projegdes, de valores e de novas prestagdes de servigo.
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Plano de Atividades

Requalificagado do Territorio da Freguesia

=

Colaborar na eficacia do sistema de recolha de residuos solidos e limpeza urbana
da Freguesia, e solicitar ao Municipio o reforgo da limpeza apds as atividades
festivas, tanto na malha urbana como nas praias;

Pugnar para que a Vila de Sesimbra seja uma Vila com iluminagao Vila led;
Colaborar e apoiar a requalificagac da Mata da Vila Amalia;
Colaborar e apoiar a requalificagac do Bloco da Mata;

Colaborar com a Camara Municipal na reabilitagdo e melhoramentos de espacgos
publicos & zonas envolventes dos bairros da Vila de Sesimbra,

Colaborar com a CMS na manutengdo e colocagdo de sinalizagdo vertical e
horizontal;

Pugnar pelo reforgo da sinalética urbana da Vila de Sesimbra, nomeadamente no
que concerne ao patriménio e aos equipamentos de primeira necessidade;

Solicitar ao Municipio que sejam substituidas as papeleiras existentes na Marginal
da Vila, por papeleiras com cinzeiros.

Melhorar as acessibilidades internas e externas

=

Contribuir para a melhoria dos acessos de circulago pedonal da nossa Vila,
nomeadamente na eliminagdo de barreiras arquitetonicas e para a substituigdo de
algumas calgadas que estdo muito polidas e escorregadias de forma a ficarem
mais seguras, visando reduzir riscos de queda.

Defender a criagdo de um caminho pedestre e seguro na acessibilidade ao Porto
de Abrigo,

Defender a criagdo de um caminho pedestre e seguro na entrada nascente da Vila
de Sesimbra.
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Continuar a parceria com os TST, a utilizagdo de transportes publicos, através da J@
venda e comparticipagdo de passes da “Urbana”.

Desenvolvimento Economico e Emprego.

=

Continuar a exigir a revisdo do POPNA junto das entidades competentes,
especialmente nas matérias relativas ao Parque Marinho Luiz Saldanha e a
modernizagao das estruturas e atividades ligadas ao mar;

Cooperar na dinamizagdo de projetos e agdes que valorizem Sesimbra como
destino turistico de qualidade, tanto nacional como internacional;

Apoiar o Comercio Local e Tradicional;

Promover a divulgag¢do do Artesanato Local, continuando com o ciclo de mostras
tematicas de artesanato.

Educacgao

=

=

Continuar a colaborar na reabilitagdo e modernizagdo dos espagos pre-escolares;
Continuar a dinamizar o ensinc de musica no ensino pre-escolar;

Ensino de musica na vertente cordas e na vertente piano;

Apoiar as escolas e associagdes de pais;

Continuar a apoiar o Programa Escola Azul;

Continuar a apoiar o programa Eco-Escolas;

Continuar a promover a realizagdo de workshops e oficinas tematicas nas
instalagbes da Junta de Freguesia,

Promover exposi¢bes didaticas.
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= Colaborar com as Associagdes, Clubes e Coletividades nomeadamente no apotio @
de modalidades aos escaldes de formagao;

= Desenvolver e apoiar projetos que promovam a pratica desportiva acessivel a
todos;

= Apoiar e colaborar em atividades desportivas realizadas na Freguesia de Santiago;
= Projetar ou apoiar atividades de jogos e brinquedos;
= Promover, em parceria com os clubes e associagbes diversos eventos desportivos;

= Fomentar o desporto ao Ar Livre/Desporto de Natureza, nomeadamente na época
baixa, com a colaboragdoc do movimento associativo.

Cultura

= Divulgar o patriménio cultural, imaterial religioso e natural da nossa Freguesia e
efetuar visitas aos nossos nlcleos museolégicos;

= Valorizar as Festas de Santiago, diversificando o seu programa;

= Apoiar e potenciar a realizagao da Festa em Honra do Senhor Jesus das Chagas,

assim como as demais manifestagdes religiosas;

= Apoiar e potenciar a realiza¢gdo da Festa em honra da Nossa Senhora do Cabo
Espichel;

= Apoiar e potenciar a realizagdo da Procissdo em honra da Nossa Senhora da Boa
Viagem;

= Apoiar as tradi¢gdes e eventos, como os Santos Populares;

= Apoiar o Carnaval de Sesimbra, em todas as suas vertentes, em parceria com o
Movimento Associativo e outras entidades;

= Realizar passeios convivio a teatros e outras atividades culturais, bem como visitas

tematicas destinadas particularmente a populagao sénior;
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Promover a participa¢do da populagdo através de programas especificos em varias (\

areas nomeadamente no teatro, poesia, pintura, caricatura, fotografia, gastrono
e artesanato; S 4

Dinamizar Ateliers e Workshops de partilha de conhecimentos, onde seja possivel
aos nossos habitantes conviverem e partilharem os seus conhecimentos;

Continuar com o ciclo de exposigdes “Sesimbra, Engenho e Arte”;

Apoiar e cooperar com a Camara Municipal, em todo o seu enguadramento
Turistico e Cultural.

Melhores Servigos Publicos e Integragao Social da Populagao

=

Continuar a exigir do Governo a abertura do Centro de Salde de Sesimbra,
durante 24 horas por dia e a existéncia de um médico de familia para todos os
Sesimbrense;

Acompanhar a construgdo do novo Centro de Salide de Sesimbra;

Manter a dindmica desenvolvida no Centro de Convivio da Fonte Nova,
promovendo o bem-estar dos utentes, um envelhecimento ativo e de qualidade,
bem como a implementagao de novas atividades interativas;

Colaborar e apoiar as instituigbes de apoio a pessoas portadoras de deficiéncia;
Apoio as IPSS's ao nivel dos seus projetos e iniciativas;

Desenvolver atividades de formagdo e sensibilizagdo no ambito da saude e
solidariedade social;

Cooperar com a Protegdo Civil nas agdes de sensibilizagdo junto da populagéo;

Promover uma Gestdo Participada, continuando a fazer atendimentos de
proximidade;

Acolhimento de Estagiarios de diversas entidades na equipa da Junta de
Freguesia.
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Recursos Humanos

= Valorizar o0s trabalhadores da autarquia provendo os funcionarios das
competéncias necessérias ao bom desempenho das suas funges. No sentido da
melhoria constante, aperfeigpamento e adequagdo as novas realidades e
reconhecendo a sua importancia os seus direitos;

= Continuar a adquirir equipamento necessario ao desempenho das fungdes
operacionais, administrativas e técnicas;

= Dado que uma das trabalhadoras administrativas, atingiu os requisitos para se
reformar, e com a eventual implementagdo do SNC-AP (Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as Administragdes Publicas) em 2020, prevemos a abertura de
um procedimento concursal comum para ocupacgdo de um posto de trabalho na
carreira/categoria de técnico superior em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, para a atividade de contabilidade e
apoio os servigos da Autarquia, no dmbito das suas atribuigbes e competéncias.

Nota Final

Reiteramos o apelo pela unido de esforgos para a promog¢ao da nossa Freguesia. Com
lagos de cooperagéo e participagdo, conseguimos elevar o nivel de qualidade, de modo
a usufruirmos de servigos e espagos de maior qualidade. Este executivo trabalhara
sempre em prol da melhoria das condigbes da vida da populagéo, assegurando assim,
o desenvolvimento da Freguesia. O rigor orgcamental e financeiro sio fatores
primordiais nos quais os elementos deste drgao executivo se reveem. No entanto,
estes sdo vistos como um desafio € ndo como impeditivos de levar a cabo o projeto e
as atividades deste plano. E neste contexto que submetemos a apreciagdo e
aprovagao da Assembleia de Freguesia o Orgamento e Plano de Atividades para o ano

de 2018, na expetativa de que meregam, dos seus elementos, uma aceitagio positiva.

®
b
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORGCAMENTO DA RECEITA

2=

L
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Ano : 2020
{Unidade: EUR)

Cadigo Designagao Montante
RECEITAS CORRENTES
01 Impostos directos 22.000,00
0102 Outros 22.000,00
01 02 02 Imposto municipal sobre iméveis 22.000,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 5.000,00
04 01 Taxas 4.500,00
04 0123 Taxas especificas das autarquias locais 4.500,00
04012304 Canideos 2.500,0
04012399 Outras 2.000,0
04 02 Multas e outras penalidades 200,0
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 500,0
06 Transferéncias correntes 128.488.0
06 03 Administragcdo central 71.488,0
06 03 01 Estado 71.488,0
06 030104 Fundo de Financiamento das Freguesias 68.805,0
06 03 0105 Artigo 38°. n°. 8 da Lei 73/2013 1.633,0
06 03 01 99 Qutras 1.050,0
06 03 01 99 01 Eleicdes e Recenseamento Eleitoral 1.050,0
06 05 Administragéo local 45.900,0
06 05 01 Continente 45.900,0
06 050101 Descentralizagao do Centro de Convivio da Fonte Nova 38.400,0
06 05 01 02 Descentralizagao de servigos na drea de Educacgao - reparagdes 7.500,0
06 07 Instituigbes sem fins lucrativos 500,0
06 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 500,0
06 08 Familias 10.600,0
06 08 01 Familias 10.600,0
06 08 01 01 Aulas de musica 6.600,0
06 08 01 02 Passeios sociais 3.000,0
06 08 01 03 Workshops 1.000,0
07 Venda de bens e servigos correntes 3.500,0
07 03 Rendas 3.500,0
07 03 02 Lojas 3.500,0
08 Qutras receitas correntes 8.000,00
08 01 Qutras 8.000,00
08 0199 Qutras 8.000,00
08 01 99 99 Diversas 8.000,00
Total da Receita Corrente 166.988,00
Total Geral 166.988,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Orgdos de Autarguia

e

Ano: 2020
(Unidade: EUR)

Cadigo Designagdo Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 10.820,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 8.600,00
010101 Titulares de 6rgdos de soberania e membros de érgaos autarquicos 8.600,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 2.150,00
010201 Gratificagdes variaveis ou eventuais 1.050,00
lo1 0204 Ajudas de custo 300,00
010213 Outros suplementos e prémios 800,00
01021301 Senhas de presenca da Assembleia de Freguesia 800,00
0103 Seguranga social 70,00
0103 09 Seguros 70,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 930,00
02 02 Aquisicéo de servigos 930,00
02 02 11 Representagdo dos servigos 230,00
020213 Deslocagdes e estadas 200,00
020225 Qutros servicos 500,00
02022501 Anafre 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 11.750,00

Total Orgao 01 00 00 11.750,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano 2020 @

{Unidade: EUR)

02 00 00 Secretaria
Caédigo Designagdo Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 72.828,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 52.812,00
010104 Pessoal dos Quadros 41.760,00
010104 01 Pessoal em fungbes 41.760,00
010113 Subsidio de refeigio 4.200,00
01011301 Subsidio de refeigéo - Pessoal dos Quadros 4.200,00
0101130101 |Subsidio de refeicao 4.200,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.852,00
01011401 Subsidio de férias e de Natal - Pessoal dos Quadros 6.852,00
0101140101 |Subsidio de férias e de Natal 6.852,00
0102 Abonos varidveis ou eventuais 2.950,00
010202 Horas extraordinarias 50,00
010204 Ajudas de custo 50,00
010205 Ahono para falhas 2.850,00
0103 Seguranga social 17.066,00
0103 02 Qutros encargos com a satide 1.766,00
010305 Contribuigdes para a Seguranga Social 14.500,00
0103 0501 Caixa Geral de Aposentagoes 10.100,00
0103 0502 Seguranga Social - Regime Geral 4.400,00
010309 Seguros 800,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 17.440,00
02 01 Aquisicdo de bens 1.550,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 600,00
02 0102 01 Gasolina 50,00
02 0102 02 Gasoleo 500,00
02010299 Outros 50,00
0201029901 |Qutros 50,00
02 01 04 Limpeza e higiene 400,00
020108 Material de escritério 350,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 200,00
020118 Livros e documentagdo técnica 50,00
020119 Artigos honorificos e de decoragido 200,00
0201 21 Qutros bens 50,00
02 02 Aquisigéo de servigos 15.890,00
02 02 01 Encargos das instalagbes 1.200,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

02 00 00 Secretaria

i

Ano: 2020

{Unidade; EUR)

Cddigo Designacgéo Montante
02 02 03 Conservagao de hens 300,00
02 0209 Comunicagbes 4,700,00
020210 Transportes 80,00
020212 Seguros 1.000,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consuitadoria 100,00
020215 Formagao 50,00
020217 Publicidade 500,00
020218 Vigilancia e seguranga 560,00
020219 Assisténcia técnica 900,00
0202 20 Outros trabalhos especializados 6.500,00
03 Juros e outros encargos 300,00
0306 Outros encargos financeiros 300,00
03 06 01 Outros encargos financeiros 300,00
06 Outras despesas correntes 10,00
06 02 Diversas 10,00
06 02 03 Outras 10,00
06 020305 Outras 10,00
06 0203 0502 |[registo de propriedades 10,00
Total das DESPESAS CORRENTES 90.578,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 5.730,00
07 01 Investimentos 4.880,00
070103 Edificios 630,00
07010301 Instalagdes de servigos 630,00
070104 Construcdes diversas 3.500,00
07 010413 Outros (sombra) 3.500,00
070106 Material de transporte 100,00
07 01 06 02 Qutros {carrinha) 100,00
07 01 07 Equipamento de informatica 500,00
07 01 08 Software informatico 50,00
07 01 09 Equipamento administrativo 100,00
07 02 Locagéo financeira 850,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 850,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 5.730,00

Total Orgdo 02 00 00 96.308,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORGAMENTO DA DESPESA

03 00 00 Cultura Desporto e Tempos Livres

L

QQ me&-}L @
Ano: 2020
{Unidade: EUR)

Cadigo Designagdo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 15.050,00
0101 Remuneragfes certas e permanentes 15.050,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 15.050,00
02 Aquisigio de bens e servicos 15.760,00
02 01 Aquisicio de bens 4.250,00
02 01 08 Material de escritdrio 50,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 3.000,00
0201 20 Material de educacgio, cultura e recreio 1.000,00
020121 Outros bens 200,00
02 02 Aquisigdo de servigos 11.510,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 800,00
020203 Conservacio de bens 6.600,00
020203 01 Conservacdo e reparagdo da EB 1/ Jl de Sesimbra 6.100,00
0202 03 02 Conserva¢ao de Escola de misica e Espago Cultural 500,00
020209 Comunicagbes 10,00
020210 Transportes 50,00
0202 17 Publicidade 50,00
020225 Qutros servigos 4.000,00
02 02 25 01 Atividades de iniciativa da Junta 4.000,00
04 Transferéncias correntes 4.000,00
04 07 Instituicfes sem fins lucrativos 4,000,00
04 07 01 Instituiches sem fins lucrativos 4.000,00
06 Outras despesas correntes 50,00
06 02 Diversas 50,00
06 02 03 Outras 50,00
06020305 Outras 50,00
[06 02030501 |Actividades de iniciativa da Junta 50,00
Total das DESPESAS CORRENTES 34.860,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo de bens de capital 100,00
07 01 Investimentos 100,00
07 01 09 Equipamento administrativo 100,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 100,00
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Total Orgao 03 00 00 34.960,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

L q,g/’w’
Jo5
Ano: 2020
{Unidade: EUR)

04 00 00 Accdo Social
Cddigo Designacado Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 7.000,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 7.000,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 7.000,00
02 Aquisicao de bens e servigos 8.970,00
02 01 Aguisicdo de bens 4.100,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 150,00
02 010203 gaz 150,00
02 0104 Limpeza e higiene 500,00
02 01 06 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 1.500,00
02 0108 Material de escritdrio 600,00
02 0117 Ferramentas e utensilios 50,00
020121 Outros bens 1.300,00
02 02 Aquisicio de servigos 4.870,00
020203 Conservagao de bens 200,00
020209 Comunicagdes 10,00
020210 Transportes 500,00
020212 Seguros 150,00
02021201 Seguro dos idosos /utentes do Centro de Convivio da Fonte Nova 150,00
020225 Outros servigos 4.010,00
02 02 25 01 Condominio do C.C.FOnte Nova 10,00
02 02 25 02 Atividades ludicas e desportivas 4.000,00
04 Transferéncias correntes 7.000,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 900,00
04 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 900,00
04 08 Familias 6.100,00
04 08 01 Carenciados da freguesia 100,00
04 08 02 Outras 6.000,00
Total das DESPESAS CORRENTES 22.970,00
DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisigio de bens de capital 100,00
o7 M Investimentos 100,00
07 01 09 Equipamento administrativo 100,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 100,00
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ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)

Total Orgao 04 00 00 23.070,00
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Ano: 2020

ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)

05 00 00 Proteccao Civil

Cadigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES

02 Aquisicdo de bens e servigos 500,00
02 01 Aquisi¢do de bens 500,00
020115 Prémios, condecoracées e ofertas 500,00
04 Transfer&ncias correntes 400,00
04 07 Instituigdes sem fins lucrativos 400,00
04 07 01 Instituigcdes sem fins lucrativos 400,00
Total das DESPESAS CORRENTES 900,00
Total Orgéao 05 00 00 900,00
Total Geral 166.988,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

Ano :2020
RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente ........ceooevv v 166.988,00 [Corrente ...............ccoeeenenn, 161.058,00
Capital .......ccooevvrevriiiieirenne 0.00|Capital ..........ccooeeniiiiinn, 5.930,00
Outras Receitas ................ 0,00

Total 166.988,00 Total 166.988,00]
Total Geral 166.988,00 Total Geral 166.988,00]
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2020

APROVACAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Cento e Sessenta e
Seis Mil Novecentos e Oitenta e Oito Euros (166.988,00 €), foi aprovado como proposta na reunido da
Junta de Freguesia que se realizou em 2 de dezembro de 2019, de harmonia com o disposto na alinea a)
do n.°1 do art.° 16° do Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

A JUNTA DE FREGUESIA
Jdo aiupz s vbs L

Aprovado em sessédo (1) (2)
da freguesia, realizado em 17
de dezembro de 2019, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art° 16° do Decreto-Lei n°
75/2013, de 12 de Setembro.

A MESA

N I R A A A

0OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA
] )

g 1PNpes.

L

Notas

(1) - Ordinaria ou extraordinéria.

(2) - Da Assembleia ou do Plendario dos cidadaoes eleilores.
Todas as folhas devem ser rubricadas.
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Relatério Direito Oposi¢éio — Plano de Atividades 2020

Partido Socialista L QQJ’&Q/
5

Propostas

Que a Junta de Freguesia continue a pressionar a CMS no que
concerne a limpeza territorio da Freguesia, dando enfase a necessidade
de se efetuar limpeza a marginal de Sesimbra, assim que terminem os
eventos ai realizados;

Da mesma forma devera a Junta continuar a solicitar a8 CMS a
reparagao e conservacdo das ruas e calgadas da concha da Vila de
Sesimbra;

Solicitar 8 CMS colocadas no espago publico, papeleiras com cinzeiros.

Conclusio

Em Reunido Executivo da Junta de Freguesia realizada de 02 de dezembro de
2018, o Executivo analisou as propostas realizadas pela forga politica que
enviou, e deliberou incluir a proposta apresentada pelo Partido Socialista.

De referir que o Plano de Atividades 2020, € um documento aberto que reflete
um conjunto de objetivos, podendo sempre ser alterado de acordo com as
necessidades.




Relatério Direito Oposi¢ao — Plano de Atividades 2020

Introducgao

Em cumprimento ao estabelecido no Estatuto do Direito de Oposigdo — Lei n.°
24/98, que antecede a aprovagdo do Plano de Atividades para o ano de 2020,
foram convocadas as duas forgas politicas que fazem parte da Assembleia de
Freguesia e que ndo integram o atual Executivo, passando a referir, o
Movimento Sesimbra Unida, e o Partido Socialista, sendo assegurado as
minorias o direito de constituir e exercer uma oposigdo democratica ao
Governo e aos Orgdos Executivos das regides auténomas e das autarquias
locais de natureza representativa, nos termos da Constituigado e da Lei.

As Convocatorias foram realizadas através de e-mail, tendo sido agendado
para o dia 21 de novembro pelas 18:00 horas, 0 Movimento Sesimbra Unida, e
para as 18:30 horas o Partido Socialista.

Compareceram por parte do Executivo da Junta:

- A Presidente — Laura Correia
- O Secretario — José Lopes

Por parte das forgas politicas:

- Movimento Sesimbra Unida — Justificou a sua auséncia via email, alegando
questdes de ordem laboral.

- Partido Socialista — o Sr. Paulo Cagica Carvalho e Dr. Nélson Pélvora

1|



