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Introdugao

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.® 16.%, da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete ao Orgdo Executivo da Junta de Freguesia de Santiago,
submeter para apreciagdo e votagdo da Assembleia de Freguesia, as Opgoes
do Plano e o Orgamento para 2019.

O Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano foram elaborados nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo n.° 16.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e
pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro que aprova o Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais - POCAL), com as alteragGes introduzidas
pela Lei 162/99, de 14 de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 315/2000de 2 de
dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril determina as
Grandes Opgbes do Plano e Orgamento como documentos previsionais e
obrigatérios a adotar pelas Autarquias Locais, sujeitos a elaboragdo e
aprovagao.

Sublinhe-se que os presentes documentos foram elaborados tendo em conta
0s principios orcamentais e encontram-se enumerados no ponto 3.1 do POCAL
e sao: O principio da independéncia, o principio da anualidade, o principio da
unidade, o principio da universalidade, o principio do equilibrio, o principic da
especificagdo, o principic da ndo consignagdo e o principio da ndo
compensagao.

Foi dado cumprimento ao estabelecido no Estatuto do Direito de Oposigao —
Lei n.° 24/98, no dmbito do qual, a Presidente da Junta de Freguesia convidou
os partidos da oposigdo com assento na Assembleia de Freguesia (Movimento
Sesimbra Unida e o Partido Socialista) para reunir sucessiva e separadamente
no dia 08 de novembro pelas 18:00 horas e 18:30 horas respetivamente, tendo
as duas forgas politicas comparecendo a reunido e apresentando propostas e
contributos que procuramos incorporar sendo 0os mesmos importantes para

partilharmos a tarefa de construirmos uma Freguesia mais coesa e sclidaria.

O Plano de Atividades previsto para 0 ano de 2012, assenta fundamentalmente
na continuidade da execu¢édo do programa de atividades proposto para o
decorrer do mandato.
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A gestdo da Freguesia envolve o desempenho a varios niveis: planeamento,
organizagdo, coordenagdo e controlo. Importa referir que o Executivo é
constituido apenas por trés elementos, que exercem o mandato em regime de
n&o permanéncia, por outro lado a forma como é atribuido o Fundo de
Financiamento das Freguesias, que s6 contempla o nimero de eleitores da
Freguesia, ignorando as oscilagées populacionais a que estamos sujeitos,
obriga a um esforgo acrescido por parte dos eleitos, assim como dos
trabalhadores da autarquia.

N&o obstante os constrangimentos mencionados elaboramos um Orgamento
ambicioso mas realista, sustentado em valores reais, efou estimativas e
projecoes crediveis.

As grandes Opgdes do Plano refletem a politica de proximidade
consubstanciada num projeto politico que visa dar resposta as necessidades
da populagdo, potenciando a participa¢do civica e a cidadania, quer dos
nossos fregueses quer dos eleitos das outras forgas politicas, pois € nosso
objetivo primordial que a Junta de Freguesia de Santiago, seja uma Autarquia
inclusiva e participativa.

Em termos orgamentais, o valor de cento e sessenta e cinco mil, novecentos e
trinta e oito euros, encontrado, quer para a Receita, quer para a Despesa, foi
calculado com base nos valores contabilizados para o presente ano, com as
devidas projegoes, de valores e de novas prestagdes de servigo.
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Plano de Atividades

Requalificagao do Territorio da Freguesia

=

Colaborar na eficacia do sistema de recolha de residuos sélidos e limpeza
urbana da Freguesia, e solicitar ao Municipio o reforgo da limpeza apos as
atividades festivas, tanto na malha urbana como nas praias;

Pugnar para que a Vila de Sesimbra seja uma Vila com iluminagao Vila led;
Colaborar e apoiar a requalificagao da Mata da Vila Amalia;
Colaborar e apoiar a requalificagdo do Bloco da Mata;

Colaborar com a Camara Municipal na reabilitagdo e melhoramentos de
espacos publicos e zonas envolventes dos bairros da Vila de Sesimbra,

Colaborar com a CMS na manutengéo e colocagao de sinalizagao vertical e
horizontal.

Pugnar pelo reforgo da sinalética urbana da Vila de Sesimbra,
nomeadamente no que concerne ao patriménic e aos equipamentos de
primeira necessidade.

Melhorar as acessibilidades internas e externas

=

Contribuir para a melhoria dos acessos de circulagdo pedonal da nossa
Vila, nomeadamente na eliminagdo de barreiras arquitetonicas e para a
substituicdo de algumas calgadas que estdo muito polidas e escorregadias
de forma a ficarem mais seguras, visando reduzir riscos de queda.

Defender a criagdo de um caminho pedestre e seguro na acessibilidade ao
Porto de Abrigo.

Continuar a parceria com os TST, a utilizagdo de transportes publicos,
através da venda e comparticipagdo de passes da “Urbana“.
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Desenvolvimento Econémico e Emprego.

=

Continuar a exigir a revisac do POPNA junto das entidades competentes,
especialmente nas matérias relativas ao Parque Marinho Luiz Saldanha e &
modernizagdo das estruturas e atividades ligadas ao mar.

Cooperar na dinamizagado de projetos e agbes que valorizem Sesimbra
como destino turistico de qualidade, tanto nacional como internacional.

Apoiar o Comercio Local e Tradicional.

Promover a divulgagdo do Artesanato Local, continuando com o ciclo de
mostras tematicas de artesanato.

Educacgao

=

Continuar a colaborar na reabilitagdo e modernizagdo dos espagos pré-
escolares,

Continuar a dinamizar o ensino de musica no ensino pré-escolar;
Ensino de musica na vertente cordas e na vertente piano;
Apoiar as escolas e associagdes de pais;

Continuar a apoiar o Programa Escola Azul;

Continuar a apoiar o programa Eco-Escolas;

Continuar a promover a realizagao de workshops e oficinas tematicas nas
instalagdes da Junta de Freguesia.

Promover exposigdes didaticas.
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Desporto

o

Colaborar com as Associagdes, Clubes e Coletividades nomeadamente no
apoio de modalidades aos escaldes de formagao;

Desenvolver e apoiar projetos que promovam a pratica desportiva
acessivel a todos;

Apoiar e colaborar em atividades desportivas realizadas na Freguesia de
Santiago;

Projetar ou apoiar atividades de jogos e brinquedos ;

Promover, em parceria com os clubes e associagbes diversos eventos
desportivos;

Fomentar o desporto ao Ar Livre/Desporto de Natureza, nomeadamente na

época baixa, com a colaborag&o do movimento associativo.

Cultura

=

Divulgar o patrimdnic cultural, imaterial religioso e natural da nossa
Freguesia e efetuar visitas aos nossos nucleos museologicos;

Valorizar as Festas de Santiago, diversificando o seu programa.

Apoiar e potenciar a realizagao da Festa em Honra do Senhor Jesus das

Chagas, assim como as demais manifestagdes religiosas;

Apoiar e potenciar a realizagdo da Festa em honra da Nossa Senhora do
Cabo Espichel;

Apoiar e potenciar a realizagdo da Procissdo em honra da Nossa Senhora
da Boa Viagem;

Apoiar as tradigdes e eventos, como os Santos Populares;

Apoiar o Carnaval de Sesimbra, em todas as suas vertentes, em parceria
com o Movimento Associativo e outras entidades;
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Realizar passeios convivio a teatros e outras atividades culturais, bem
como visitas tematicas destinadas particularmente a populagao sénior;

Promover a participacdo da populagdo através de programas especificos
em varias areas nomeadamente no teatro, poesia, pintura, caricatura,
fotografia, gastronomia e artesanato;

Dinamizar Ateliers e Workshops de partilha de conhecimentos, onde seja
possivel aos nossos habitantes conviverem e parilharem os seus
conhecimentos;

Continuar com o ciclo de exposigbes “ Sesimbra, Engenho e Arte *

Apoiar e cooperar com a Camara Municipal, em todo o seu enquadramento
Turistico e Cultural.

Melhores Servigos Pulblicos e Integragao Social da Populagao

=

Continuar a exigir do Governo a abertura do Centro de Salide de Sesimbra,
durante 24 horas por dia e a existéncia de um médico de familia para todos
0s Sesimbrense;

Acompanhar a construgdo do novo Centro de Sadde de Sesimbra;

Promover a Semana Social ou Semana das Coletividades, em articulagéo
com as instituigdes locais, em que cada uma podera expor o seu trabalho e
valéncias;

Implementar um Banco de Tempo Voluntario;

Manter a dinamica desenvolvida no Centro de Convivio da Fonte Nova,
promovendo o bem-estar dos utentes, um envelhecimento ativo e de
qualidade, bem como a implementagao de novas atividades interativas;

Colaborar e apoiar as instituicbes de apoio a pessoas portadoras de
deficiéncia;

Apoio as IPSS’s ao nivel dos seus projetos e iniciativas;
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= Desenvolver atividades de formacao e sensibilizagdo no dmbito da saude e
solidariedade social;

= Cooperar com a Protegdo Civil nas agdes de sensibilizagdo junto da
populagao;

= Promover uma Gestdo Participada, continuando a fazer atendimentos de

proximidade.

= Valorizar os trabalhadores da autarquia, reconhecendo a sua importancia e
0s seus direitos;

= Modemizagdo do balcdo de atendimento ao publico, nas instalagdes do
edificio sede da Junta de Freguesia,

= Continuar a adquirir equipamento necessario ao desempenho das fungoes
operacionais, administrativas e técnicas;

Nota Final

No documentoc das Grandes Opgdes do Plano vém enunciados os
Investimentos e as s agbes que nos propomos realizar, tendo em conta as
poucas receitas, incluindo o FFF (Fundo de Financiamento das Freguesias)
que sao a base do nosso financiamento.

E nosso objetivo desenvolvermos sempre a nossa agdo de uma forma
transparente, sendo sempre pautada pela coeréncia na realizagdo e adaptagao
as realidades sociais que possam surgir durante o proximo ano e pela
capacidade de previsdo dos custos das atividades e das possiveis alteragbes
orgamentais, visando sempre a melhoria continua.

Nao obstante estarmos condicionados pelos fundos legais que séo atribuidos a
esta Freguesia, propomos dar continuidade as atividades/projetos ja existentes,
e também apostar na promogao de novas atividades que permitam abranger
toda a populacéo residente na Freguesia.
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

APROVACAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Cento e Sessenta e
Cinco Mil Novecentos e Trinta e Oito Euros (165.938,00 €), foi aprovado como proposta na reunido da
Junta de Freguesia que se realizou em 3 de dezembro de 2018, de harmonia com o disposto na alinea a)
do n.°1 do art.° 16° do Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

A JUNTA DE FREGUESIA
drnuea e 2 Ced® cvnne -

Aprovado em sessao (M (2)
da freguesia, realizado em 18
de dezembro de 2018, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art® 16° do Decreto-Lei n°
7512013, de 12 de Setembro.
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Notas

{1) - Ordinaria ou extraordindria.

(2) - Da Assembleia ou do Plenario dos cidaddces eleitores
Todas as folhas devem ser rubricadas.



FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA RECEITA

(Unidade: EUR)

Cadigo Designagio Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 22.000,00

0102 Qutros 22.000,00
0102 02 Imposte municipal sobre imdveis 22.000,0
04 Taxas, multas e outras penalidades 3.500,0
04 01 Taxas 3.000,0
04 01 23 Taxas especificas das autarquias locais 3.000,0
04 01 23 04 Canideos 1.500,0
04 012399 QOutras 1.500,0
04 02 Multas e outras penalidades 500,0
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 500,0
08 Transferéncias correntes 128.938,0
06 03 Administragdo central 72.438,0
06 03 01 Estado 72.438,0
06030104 Fundo de Financiamento das Freguesias 68.805,0
06 03 01 05 Artigo 38°. n°. 8 da Lei 73/2013 1.633,0
06 03 01 99 Qutras 2.000,0
06 03 01 99 01 Eleicdes e Recenseamento Eleitoral 2,000,0
06 05 Administragéo local 45,900,0
086 05 01 Continente 45.900,0
06 05 01 01 Descentralizagao do Centro de Convivio da Fonte Nova 38.400,0
06 05 01 02 Descentralizagao de servigos na area de Educacao - reparagdes 7.500,0
06 07 Instituicbes sem fins lucrativos 500,0
06 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 500,0
06 08 Familias 10.100,0
06 08 01 Familias 10.100,0
06 08 01 01 Aulas de miusica 6.600,0
06 08 01 02 Passeios sociais 2.500,0
06 08 01 03 Workshops 1.000,0
07 Venda de bens e servigos correntes 3.500,0
07 03 Rendas 3.500,0
07 03 02 Lojas 3.500,0
08 QOutras receitas correntes 8.000,0
08 01 Qutras 8.000,0
08 01 99 Qutras 8.000,0
08 01 99 99 Diversas 8.000,0

Total da Receita Corrente 165.938,00'

Total Geral 165.938,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

2\

Ano: 2019
ORGCAMENTO DA DESPESA At E”W?
01 00 00 Orgaos de Autarquia Lﬂﬁz @/
Caodigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 11.750,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 8.600,00
|o1 0101 Titulares de 6rgdos de soberania e membros de 6rgdos autarquicos 8.600,00
0102 Abonos varidveis ou eventuais 3.080.00
010201 Gratificagdes varidvels ou eventuais 1.500,00
010204 Ajudas de custo 680,00
010213 Qutros suplementos e prémios 900,00
01021301 Senhas de presenga da Assembleia de Freguesia 900,00
0103 Seguranga social 70,00
010309 Seguros 70,00
02 Aquisico de bens e servigos 800,00
02 02 Aquisicao de servigos 800,00
020211 Representagao dos servigos 100,00
020213 Deslocagdes e estadas 200,00
02 02 25 Qutros servigos 500,00
02022501 Anafre 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 12.550,00
Total Orgao 01 00 00 12.550,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

@Lw

Ano: 2019
{Unidade: EU

02 00 00 Secretaria
Codigo Designagdo Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 65.508,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 48.958,00
|01 01 04 Pessoal dos Quadros 38.110,00
010104 01 Pessoal dos Quadros - Transitado de anterior nomeagéo definitiva 34.510,00
01 01 04 02 Pessoal dos Quadros - Contrato por tempo indeterminado 3.600,00
010113 Subsidio de refei¢éo 4.448,00
01011301 Subsidio de refeigéo - Pessoal dos Quadros 4.448,00
0101130101 |Subsidio de refeigao - Transitado de anterior nomeagio definitiva 3.336,00
0101130102 |Subsidio de refeicao - Contrato por tempo indeterminado 1.112,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.400,00
010114 01 Subslidio de férias e de Natal - Pessoal dos Quadros 6.400,00
0101140101 SUbSi(!iO de férias e de Natal - Transitado de anterior nomeacgio 5.800,00
0101140102 ‘szf;rsﬂi::: de férias e de Natal - Contrato por tempo indeterminado 600,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 2.950,00
010202 Horas extraordinarias 50,00
010204 Ajudas de custo 50,00
0102 05 Abono para falhas 2.850,00
0103 Seguranga social 13.600.00
01 03 02 Outros encargos com a satde 1.800,00
010305 Contribuigdes para a seguranga social 11.000,00
010309 Seguros 800,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 16.320,00
02 01 Aquisicdoe de bens 1.650,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 650,00
02010201 Gasolina 50,00
02 01 02 02 Gasoleo 500,00
02 010299 Qutros 100,00
0201029901 |Outros 100,00
020104 Limpeza e higiene 100,00
020108 Material de escritdrio 350,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 200,00
020118 Livros e documentagido técnica 50,00
020119 Artigos honorificos e de decoragédo 200,00
0201 21 Outros bens 100,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

»@M

Ano: 2019
ORGCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EU
02 00 00 Secretaria W @
Cddigo Designagado Montante

02 02 Aquisicéo de servigos 14.670,00
0202 01 Encargos das instalagoes 1.200,00
020203 Conservagio de bens 1.000,00
0202 09 Comunicagdes 4.700,00
020210 Transportes 80,00
020212 Seguros 1.000,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100,00
020215 Formaciao 50,00
020217 Publicidade 1.100,00
020218 Vigilancia e seguranca 540,00
0202 19 Assisténcia técnica 900,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 4.000,00
03 Juros e outros encargos 600,00
03 06 QOutros encargos financeiros 600,00
03 06 01 Outros encargos financeiros 600,00
06 Outras despesas correntes 100,00
06 02 Diversas 100,00
06 02 03 Outras 100,00
06020305 Qutras 100,00
06 02 03 05 02 |[registo de propriedades 100,00

Total das DESPESAS CORRENTES 82.528,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicéo de bens de capital 5.730,00
07 01 Investimentos 4.880,00
070103 Edificios 630,00
07 01 03 01 Instalagdes de servigos 630,00
07 01 04 Construgfies diversas 2.000,00
07 010413 Outros (sombra) 2.000,00
07 0106 Material de transporte 1.000,00
07 01 06 02 Outros (carrinha) 1.000,00
07 01 07 Equipamento de informatica 500,00
07 01 08 Software informatico 250,00
07 01 09 Equipamento administrativo 500,00
07 02 Locacdo financeira 850,00
07 0207 Maquinaria e equipamento 850,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA :

Ano: 2019 ¥
ORGAMENTO DA DESPESA e vt
02 00 00 Secretaria L@ ®
Cdédigo Designagao Montante
Total das DESPESAS DE CAPITAL 5.730,00
Total Orgao 02 00 00 88.258,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019 }é
(Unidade: EUE{}‘

03 00 00 Cultura Desporto e Tempos Livres L}d’ @
Cadigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 18.600,00
0101 Remuneragbes certas e permanentes 18.600,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 18.600,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 13.800,00
0201 Aquisicdo de bens 4.850,00
020108 Material de escritério 50,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 2.500,00
020120 Material de educagao, cultura e recreio 2,000,00
0201 21 Outros bens 300,00
02 02 Aquisicdo de servigos 8.950,00
0202 01 Encargos das instalagdes 1.200,00
02 02 03 Conservagio de bens 7.100,00
02 02 03 01 Conservacao e reparagdo da EB 1/ Jl de Sesimbra 6.100,00
020203 02 Conservagao de Escola de miisica e Espaco Cultural 1.000,00
02 062 09 Comunicagbes 50,00
02 02 10 Transportes 300,00
0202 17 Publicidade 300,00
04 Transferéncias correntes 4.500,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 4.500,00
04 07 01 InstituigGes sem fins lucrativos 4.500,00
06 Qutras despesas correntes 1.600,00
06 02 Diversas 1.600,00
0602 03 QOutras 1.600,00
06 020305 QOutras 1.600,00
06 02 03 05 01 |Actividades de iniciativa da Junta 1.600,00

Total das DESPESAS CORRENTES 38.500,00

DESPESAS DE CAPITAL
a7 Aguisicao de bens de capital 100,00
07 01 Investimentos 100,00
107 01 09 Equipamento administrativo 100,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 100,00
Total Orgao 03 00 00 38.600,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

b \?

Ano: 2019

ORGAMENTO DA DESPESA S
04 00 00 Acgdo Social Lﬂp &
Codigo Designagdo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 6.000,00
01 01 Remuneragdes certas e permanentes 6.000,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 6.000,00
02 Aquisi¢do de hens e servigos 11.180,00
02 01 Aquisigao de bens 4.710,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 150,00
02 010203 gaz 150,00
02 0104 Limpeza e higiene 1.000,00
02 01 06 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 1.750,00
020108 Material de escritdrio 610,00
02 01 17 Ferramentas e utensilios 200,00
0201 21 Outros bens 1.000,00
02 02 Aquisigao de servigos 6.450,00
02 0203 Conservagao de bens 500,00
02 02 09 Comunicagoes 100,00
020210 Transportes 800,00
020212 Seguros 150,00
02021201 Seguro dos idosos /utentes do Centro de Convivio da Fonte Nova 150,00
02 02 25 Outros servigos 4,900,00
02022501 Condominio do C.C.FOnte Nova 50,00
0202 2502 Atividades lidicas e desportivas 4.850,00
04 Transferéncias correntes 8.620,00
04 07 Instituigdes sem fins lucrativos 1.000,00
04 07 01 Instituicoes sem fins lucrativos 1.000,00
04 08 Familias 7.620,00
04 08 01 Carenciados da freguesia 200,00
04 08 02 Outras 7.420,00
Total das DESPESAS CORRENTES 25.780,00
DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisigdo de bens de capital 150,00
07 01 Investimentos 150,00
07 0109 Equipamento administrativo 150,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 150,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA \Q §\‘

Ano: 2019

ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
Total Orgdo 04 00 00 25.!:2::/??
e
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORGAMENTO DA DESPESA

o \?

Ano: 2019
(Unidade: EUR 9=

05 00 00 Protecgio Civil ®&
Cadigo Designacio Montante
DESPESAS CORRENTES
02 Aquisicdc de bens e servigos 200,00
02 01 Aquisicédo de bens 200,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 100,00
020121 Qutros bens 100,00
02012101 Qutros bens 100,00
04 Transferéncias correntes 400,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 400,00
04 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 400,00
Total das DESPESAS CORRENTES 600,00

Total Orgéao 05 00 00 600,00
Total Geral 165.938,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

Ano :2019
RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente .c...ooovviveeeeeeeieaenens 16593800 Corrente ............coooeeeeieen 159.958.00
Caphal., i sesieesssiiseen. 0.00|Capital .........oocvveieeennnn, 5.880,00
Qutras Receitas ................. 0,00

Total 165.938,00 Total 165.938,00]
Total Geral 165.938,00 Total Geral 165.938,00]

ORGAO EXECUTIVO ORGAQ DELIBERATIVO

Em 3 de dezembr“tiata:as 018 Em 18 de dezembro de 2018
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Junta de Fregussia

Relatoério
Direito de Oposicao
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Relatério Direito Oposig@io — Plano de Atividades 2019 Q\

L
s

Em cumprimento ao estabelecido no Estatuto do Direito de Oposigao — Lei n.?
24/98, que antecede a aprovagéo do Plano de Atividades para o ano de 2019,
foram convocadas as duas forgas politicas que fazem parte da Assembleia de
Freguesia e que ndo integram o atual Executivo, passando a referir, 0
Movimento Sesimbra Unida, e o Partido Socialista, sendo assegurado as

introdugao

minorias o direito de constituir e exercer uma oposi¢do democritica ao
Govemno e aos Orgdos Execulivos das regides auténomas e das autarquias
locais de natureza representativa, nos termos da Constitui¢3o e da Lei.

As Convocatorias foram realizadas através de e-mail, tendo sido agendado
para o dia 08 de novembro pelas 18:00 horas, 0 Movimento Sesimbra Unida, e
para as 18:30 horas o Partido Socialista.

Compareceram por parte do Executivo da Junta:

- A Presidente — Laura Correia

- O Secretario — José Lopes

- A Tesoureira — Lurdes Almeida

Por parte das forgas politicas:

- Movimento Sesimbra Unida — N&o pode estar presente por razoes laborais,
mas remeteu um e-mail com as respetivas propostas.

- Partido Socialista — Comparecerem Paulo Cagica Carvalho e Carina Reis, que
apresentaram propostas.




Relatério Direito Oposic@o — Plano de Atividades 2019 %
L

Movimento Sesimbra Unida

Propostas:

1) Descentralizagdo das Assembleias de Freguesia: promover uma maior
participag3o dos cidadaos nas decisbes municipais, realizando reuniGes
esporadicas nas sedes do movimento associativo;

2) Criar um programa de dinamizagdo do comércio tradicional, através de
iniciativas que visem e dinamizem o consumo no comércio local;

3) Promover a "Semana Social® ou "Semana das Colectividades®, em
articulagdo com instituiges locals, em que cada uma delas podera expor o
seu trabalho e valéncias, (por exemplo, durante as Festas de Santiago).

4) Banco de Trocas e Voluntariado: criar um banco de trocas e voluntariado
(com inscrigdo na Junta de Freguesia) em que os municipes possam oferecer,
gratuitamente, auxilio na sua area de conhecimento, recebendo em troca algo
que necessitem.

5) Revitalizar a Festa das Chagas, promovendo a unido entre a Pesca e o
Tutismo.

Partido Socialista

1) Mobilidade e Acessibilidade

1.1 Tendo em conta o envelhecimento dos Municipes e os Turistas, junto das
entidades competentes com o intuito de um caminho pedestre na
acessibilidade ao Porto de Abrigo (trajeto utilizado vinte e quatro sobre vinte e

quatro horas por operarios maritimos, pescadores e desportistas das mais
variadas idades)

3]



Relatério Direito Oposigtio — Plano de Atividades 2019 Q} .

1.2 Pugnar a entidade competente pelo arranjo e manutengdo das varias vias,
passeios e ruas da Freguesia. Quer pela falta de aderéncia da calgada
portuguesa quer pelos buracos e desniveis, bem como ao mobiliario urbano

colocado em zonas que restringem e condicionam a mobilidade e passagem
de pessoas.

2) Turismo - Sustentabilidade e limpeza urbana
2.1 Reforgo da limpeza apés atividades festivas e na época balnear.

2.2 Methoramento das placas indicativas e informativas nomeadamente sobre o
patrimonio

Concluséo

Em Reunido de 03 de dezembro de 2018, o Executivo analisou as propostas
enviadas pelas forgas politica tendo deliberado da seguinte forma:

- Referente as propostas apresentadas pela forga Paolitica MSU, foi deliberado
incluir a proposta n.° 3, no que conceme a proposta n.° 1, consideramos, que
atendendo as barreiras arquiteténicas que algumas sedes do movimento
associativo da nossa freguesia possuem, ndo sera vidvel realizarmos as
assembleias em todas elas, de referir que o Auditorio Conde Ferreira, estando
localizado no centro da Vila de Sesimbra, € um espago de eleigéo e acessivel a
todos os Sesimbrenses.

No que concemne aos pontos 2, 4 e 5 os mesmos vao ao encontro do nosso
Plano de Atividades.

- Relativamente as propostas apresentadas pela forga politica PS, foi
deliberado incluir as propostas 1.1, 2.1 e 2.2,

No respeitante ao ponto 1.2 o mesmo vai ao encontro do Plano de Atividades.

Todavia, o Plano de Atividades 2018, é um documento dinamico que reflete um

conjunto de objetivos, podendo sempre ser alterado de acordo com as
necessidades.

a
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