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Introdugao

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.® 16.°, da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete aoc Orgdo Executivo da Junta de Freguesia de Santiago,
submeter para apreciagdo e votacdo da Assembleia de Freguesia, as Opgoes
do Plano e o0 Orgamento para 2018.

O Orgamento e as Grandes Op¢des do Plano foram elaborados nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo n.° 16.°, da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro e
pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro que aprova o Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais - POCAL), com as alteragdes introduzidas
pela Lei 162/99, de 14 de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 315/2000de 2 de
dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril determina as
Grandes Opgdes do Plano e Orgamentc como documentos previsionais e
obrigatérios a adotar pelas Autarquias Locais, sujeitos a elaboragdo e
aprovagao.

Sublinhe-se que os presentes documentos foram elaborados tendo em conta
0s principios orgamentais e encontram-se enumerados no ponto 3.1 do POCAL
e sao: O principio da independéncia, o principio da anualidade, o principio da
unidade, o principio da universalidade, ¢ principio do equilibrio, o principio da
especificagdo, o principic da ndo consignagdo e o principio da nao
compensagao.

Foi dado cumprimento ac estabelecido no Estatuto do Direito de Oposigéo —
Lei n.° 24/98, no ambito do qual, a Presidente da Junta de Freguesia convidou
os partidos da oposigdo com assento na Assembleia de Freguesia (Movimento
Sesimbra Unida e o Partido Socialista) para reunir sucessiva e separadamente
no dia dezasseis de novembro pelas 18:00 horas e 18:30 horas
respetivamente, comparecendo a reunido apenas o Movimento Sesimbra
Unida, tendo o Partido Socialista, faltado. Da reunido realizada resultou a
apresentagdo de sugestdes que procuramos incorporar e que sdo importantes
para partilharmos a tarefa de construirmos uma Freguesia mais solidaria.

Temos que mencionar o contexto muito particular deste mandato de 2017-

2021, por um lado € a primeira vez que o Executivo & constituido apenas por
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trés elementos, por outro, a forma como ¢ atribuido o Fundo de Financiamento
das Freguesias, que sO0 contempla o numero de eleitores da Freguesia
ignorando as oscilagdes populacionais a que estamos sujeitos, pelo que
aguardamos com expectativa uma alteragdo na politica de financiamento e de
competéncias das autarquias locais, nomeadamente nas freguesias, por forma
a responder cabalmente as necessidades da populagdo, importa também
referir que o pericdo que antecedeu a preparagdo deste documentos houve
lugar a um ato eleitoral para eleigdo dos 6rgdos das autarquias locais, tendo
este Executivo tomado posse em 24 de outubro passado.

N&do obstante os constrangimentos mencionados elaboramos um Orgamento
ambicioso mas realista, sustentado em valores reais, efou estimativas e
projecdes crediveis.

As grandes Opgdes do Plano refletem a politica de proximidade
consubstanciada num projeto politico que visa dar resposta as necessidades
da populacdo, potenciando a participagdo civica e a cidadania, quer dos
nossos fregueses quer dos eleitos das outras forgas politicas, pois € nosso
objetivo primordial que a Junta de Freguesia de Santiago, seja uma Autarquia
inclusiva e participativa.

Em termos orgamentais, o valor de 163.565€ (cento e sessenta e trés mil
quinhentos e sessenta e cinco euros), encontrado, quer para a Receita, quer
para a Despesa, foi calculado com base nos valores contabilizados para o
presente ano, com as devidas proje¢es, de valores e de novas prestagdes de
servigo.
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L;P
Plano de Atividades

Requalificagao do Territério da Freguesia

=

Colaborar na eficacia do sistema de recolha de residuos solidos e limpeza
urbana na Freguesia;

Colaborar e apoiar a requalificagdc da Mata da Vila Amalia;
Colaborar e apoiar a requalificagdo do Bloco da Mata;

Colaborar com a Camara Municipal na reabilitagido € melhoramentos de
espacos publicos e zonas envolventes dos bairros da Vila de Sesimbra;

Colaborar com a Camara Municipal na valorizagdo urbanistica, incluindo o
reforgo de espécies arbdreas.

Colaborar com a CMS na manutengao e colocagao de sinalizagao vertical e
horizontal.

Melhorar as acessibilidades internas e externas

Contribuir para a melhoria dos acessos de circulagdo pedonal da nossa
Vila.

Promover, em parceria com os TST, a utilizagdo de transportes puablicos,

através da venda e comparticipagdo de passes da “Urbana“.
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Desenvolvimento Econoémico e Emprego. Wﬁ

= Exigir a revisdo do POPNA junto das entidades competentes,
especialmente nas matérias relativas ao Parque Marinho Luiz Saldanha e a
modemizagao das estruturas e atividades ligadas ao mar.

= Cooperar na dinamizagdo de projetos e agdes que valorizem Sesimbra
como destino turistico de qualidade, tanto nacional como internacional.

= Apoiar o Comercio Local e Tradicional.

= Promover a divulgagdo do Artesanato Local, incentivande oS nossos
artesdes a exporem no espacgo da Junta de Freguesia ou outros.

Educagao

= Promover e colaborar na reabilitagdo e modernizagdo dos espagos pré-
escolares,

= Dinamizar o ensino de musica no ensino pré-escolar;
= Apoiar as escolas e associagdes de pais;

= Promover a realizagdo de workshops e oficinas teméaticas nas instalages
da Junta de Freguesia.
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Desporto

= Colaborar com as Associagdes, Clubes e Coletividades nomeadamente no
apoio de modalidades em escaldes de formacgéo;

= Desenvolver e apoiar projetos que promovam a pratica desportiva
acessivel a todos;

= Apoiar e colaborar na realizagdo do Sesimbra Summer Cup;
= Projetar uma mostra de dinamizagdo de jogos e brinquedos tradicionais;

= Promover, em parceria com 0s clubes e associagdes diversos eventos
desportivos;

= Promover o Desporto ao Ar Livre/Desporto de Natureza, nomeadamente na
época baixa, com a colaboragac do movimento associativo.

Cultura

= Valorizar e divulgar o patriménio cultural, imaterial religioso e natural da
nossa Freguesia e potenciar visitas aos nossos nicleos museologicos;

= Promover e valorizar as Festas de Santiago, envolvendo os artistas da
nossa terra e o movimento associativo;

= Apoiar e potenciar a realizagdo da Festa em Honra do Senhor Jesus das
Chagas, assim como as demais manifestagdes religiosas;

= Apoiar as tradigbes e eventos, como os Santos Populares, promovendo a
partilha de saberes da arte de enfeitar uma rua;

= Promover e apoiar o Carnaval, em parceria com 0 Movimento Associativo e
outras entidades;
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= Realizar passeios convivio a teatros e outras atividades culturais, bem ﬁ‘
como visitas tematicas destinadas particularmente a populagéo sénior; L

= Promover a participagdo da populagdo através de programas especificos
em varias areas nomeadamente no teatro, poesia, pintura, caricatura,
fotografia, gastronomia e artesanato;

= Dinamizar Ateliers e Workshops de partilha de conhecimentos, onde seja
possivel aos nossos habitantes conviverem e parilharem os seus
conhecimentos;

= Apoiar e cooperar com a Camara Municipal, em todo o seu enquadramento
Turistico e Cultural.

Melhores Servigos Puablicos e Integragao Social da Populagao

= Exigir do Governo a abertura do Centro de Salde de Sesimbra, durante 24
horas por dia e a existéncia de um meédico de familia para todos os
Sesimbrense;

= Acompanhar a construgao do novo Centro de Saude de Sesimbra;
= Implementar um Banco de Tempo Voluntario;

= Manter a dinamica desenvolvida no Centro de Convivio da Fonte Nova,
promovendo o bem-estar dos utentes e um envelhecimento ativo e de
qualidade, bem como a implementagao de novas atividades;

= Colaborar e apoiar as instituicbes de apoio a pessoas portadoras de
deficiéncia;

= Apoio as IPSS's ao nivel dos seus projetos e iniciativas;

= Desenvolver atividades de formagéc e sensibilizagdo no ambito da salde e
solidariedade social;

= Cooperar com a Protegdo Civil nas agbes de sensibilizagdo junto da
populacao;
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= Valorizar os trabalhadores da autarquia, reconhecendo a sua importéncia e
0s seus direitos.

= Continuar a requalificar as instalagcdes da Freguesia;

= Continuar a adquirir equipamento necessario ao desempenho das fungbes

operacionais, administrativas e técnicas;

= Promover uma Gestdo Participada, com o envolvimento dos nossos
fregueses nas decisbes e vida da sua Junta de Freguesia.

= Dinamizar e melhorar o espago na Internet da Junta de Freguesia

Nota Final

Continuamos a aguardar a eventual reforma dos Fundos de Financiamento das
Freguesias e as aludidas novas descentralizagdes de competéncias por parte
do Governo ou da Camara Municipal, frisando que as mesmas devem de ser
providas dos meios necessarios, quer a nivel recursos humanos, quer a nivel
dos recursos financeiros.

Pretendemos, concretizar todos os projetos que propomos executar e realizar
outros que nos parecam de igual modo pertinentes, conseguindo assim,

satisfazer e dar resposta as necessidades dos nossos fregueses e do nosso
Concelho.

E neste contexto de transparéncia e de seriedade, valores nos quais os
elementos deste orgéo executivo se reveem, que submetemos a apreciagéo e
aprovagdo da Assembleia de Freguesia o Orgamento e Plano de Atividades
para o ano de 2018, na expectativa de que meregam, dos elementos, uma
aceitagao positiva a fim de garantir o normal funcionamento da autarquia.
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA RECEITA

&N,
W
Ano: 2018
{Unidade: EUR)

Cdadigo Designagdo Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 22.000,00

01 02 Qutros 22.000,00
0102 02 Imposto municipal sobre iméveis 22.000,0
04 Taxas, multas e outras penalidades 3.500,0
04 01 Taxas 3.000,0
040123 Taxas especificas das autarquias locais 3.000,0
04 01 23 04 Canideos 1.500,0
04 01 23 99 Qutras 1.500,0
04 02 Multas e outras penalidades 500,0
104 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenacdes 500,0
06 Transferéncias correntes 126.565,0
06 03 Administragdo central 70.065,0
06 03 01 Estado 70.065,0
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 68.065,0
06 030199 Outras 2.000,0
0603019901 Eleigdes e Recenseamento Eleitoral 2.000,0
06 05 Administragao local 45.900,0
06 05 01 Continente 45.900,0
06 0501 01 Descentralizagdo do Centro de Convivio da Fonte Nova 38.400,0
06 05 01 02 Descentralizagao de servigos na area de Educacdo - reparagoes 7.500,0
06 07 InstituicSes sem fins lucrativos 5000
06 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 500,0
06 08 Familias 10.100,0
06 08 01 Familias 10.100,0
06 08 01 01 Aulas de muisica 6.600,0
06 08 01 02 Passeios soclais 2.500,0
06 08 01 03 Workshops 1.000,0
07 Venda de bens e servigos correntes 3.500,0
07 03 Rendas 3.500,0
07 03 02 Lojas 3.500,0
08 Outras receitas correntes 8.000,0
08 01 Outras 8.000,0
08 0199 Qutras 8.000,0
08 019999 Diversas 8.000,0

Total da Receita Corrente 163.565,00|

Total Geral 163.565,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Orgaos de Autarquia

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Coddigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 11.750,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 8.600,00
010101 Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgaos autirquicos 8.600,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 3.150,00
010201 Gratificagdes varidveis ou eventuais 1.500,00
010204 Ajudas de custo 750,00
010213 Outros suplementos e prémios 900,00
01021301 Senhas de presenca da Assembleia de Freguesia 900,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 800,00
02 02 Aquisicao de servigos 800,00
0202 11 Representagao dos servigos 100,00
020213 Deslocagdes e estadas 200,00
02 02 25 Qutros servigos 500,00
02022501 Anafre 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 12.550,00

Total Orgdo 01 00 00 12.550,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

LR

Ano: 2018
{Unidade: EUR)

02 00 00 Secretaria
Cadigo Designacgao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o passoal 66.084,00
0101 Remuneragdes certas e permanentes 48.678,00
010104 Pessoal dos Quadros 37.870,00
01 0104 01 Pessoal dos Quadros - Transitado de anterior nomeacgao definitiva 34.510,00
01 0104 02 Pessoal dos Quadros - Contrato por tempo indeterminado 3.360,00
010113 Subsidio de refeicao 4.448,00
01011301 Subsidio de refeigéo - Pessoal dos Quadros 4.448 00
0101130101 |Subsidio de refeigdo - Transitado de anterior nomeagao definitiva 3.336,00
0101130102 |Subsidio de refeigdo - Contrato por tempo indeterminado 1.112,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.360,00
01011401 Subsidio de férias e de Natal - Pessoal dos Quadros 6.360,00
0101140101 |Subsidio de férias e de Natal - Transitado de anterior nomeacgio 5.800,00
definitiva

0101140102 |Subsidio de férias e de Natal - Contrato por tempo indeterminado 560,00
0102 Abonos variadveis ou eventuais 2.950,00
010202 Horas extraordinarias 50,00
010204 Ajudas de custo 50,00
010205 Abono para falhas 2.850,00
0103 Seguranga social 14.466,00
01 03 02 Qutros encargos com a salde 1.766,00
010305 Contribuigdes para a seguranga social 11.900,00
010309 Seguros 800,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 16.860,00
02 1 Aquisicao de bens 2.100,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 1.150,00
02 01 02 01 Gasolina 50,00
02 01 02 02 Gasdleo 1.000,00
02010299 Outros 100,00
0201029901 |Outros 100,00
020104 Limpeza e higiene 100,00
020108 Material de escritério 350,00
020115 Prémios, condecoragoes e ofertas 200,00
020118 Livros e documentagio técnica 50,00
020119 Artigos honorificos e de decoragao 200,00
02 01 214 Outros bens 50,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA
ORCAMENTO DA DESPESA

e b,

Ano: 2018
{Unidade: EUR)

02 00 00 Secretaria
Codigo Designagao Montante
02 02 Aquisic@o de servigos 14.760,00
02 02 01 Encargos das instalagoes 1.200,00
020203 Conservag¢do de bens 1.000,00
j02 02 09 Comunicagdes 4.700,00
020210 Transportes 80,00
020212 Seguros 1.000,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 200,00
020215 Formagdo 50,00
02 02 17 Publicidade 1.100,00
020218 Vigilancia e segurancga 530,00
020219 Assisténcia técnica 900,00
020220 Qutros trabalhos especializados 4.000,00
03 Juros e outros encargos 300,00
03 06 QOutros encargos financeiros 300,00
03 06 01 Outros encargos financeiros 300,00
06 Outras despesas correntes 100,00
06 02 Diversas 100,00
06 02 03 Outras 100,00
06 020305 Outras 100,00
06 0203 0502 |registo de propriedades 100,00
Total das DESPESAS CORRENTES 83.354,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 2.100,00
07 01 Investimentos 1.250,00
07 01 07 Equipamento de informatica 500,00
07 01 08 Software informatico 250,00
07 01 09 Equipamento administrativo 500,00
07 02 Locagéo financeira 850,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 850,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 2.100,00
Total Orgdo 02 00 00 85.454,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

ORCAMENTO DA DESPESA

03 00 00 Cultura Desporto e Tempos Livres

ek

zﬂ pe?
no: 2018

(Unidade: EUR)

Cddigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 18.600,00
01 01 Remunerag¢des certas e permanentes 18.600,00
01 0107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 18.600,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 15.151.00
02 M Aquisigdo de bens 4.851,00
02 01 08 Material de escritdrio 50,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 2.500,00
020120 Material de educagao, cultura e recreio 2.000,00
0201 21 Outros bens 301,00
02 02 Aquisicao de servigos 10.300,00
02 02 01 Encargos das instalacdes 1.200,00
02 02 03 Conservagao de bens 8.600,00
02 02 03 01 Conservacgao e reparacdo da EB 1/ Ji de Sesimbra 6.100,00
02 0203 02 Conservacgao de Escola de misica e Espago Cultural 2.500,00
020209 Comunicagdes 50,00
020210 Transportes 150,00
020217 Publicidade 300,00
04 Transferéncias correntes 4.500,00
04 07 Instituigdes sem fins lucrativos 4.500,00
04 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 4.500,00
06 Outras despesas correntes 500,00
06 02 Diversas 500,00
06 0203 Outras 500,00
06020309 Outras 500,00
06 0203 0501 |Actividades de iniciativa da Junta 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 38.751,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 100,00
o7 01 Investimentos 100,00
07 0109 Equipamento administrativo 100,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 100,00

Total Orgao 03 00 00 38.851,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

€ |
v

Ano: 2018

ORGCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
04 00 00 Accao Social
Cddigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
02 Aquisicdo de bens e servigos 17.160,00
0z 01 Aquisicdo de bens 4.710,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 150,00
02 010203 gaz 150,00
02 0104 Limpeza e higiene 750,00
020106 Alimentac¢do - Géneros para confeccionar 1.500,00
020108 Material de escritdrio 610,00
020117 Ferramentas e utensilios 200,00
020121 Outros bens 1.500,00
02 02 Aquisigéo de servigos 12.450,00
020203 Conservagao de bens 500,00
02 0209 Comunicagdes 100,00
020210 Transportes 800,00
020225 Qutros servigos 11.050,00
02022501 Condominio do C.C.FOnte Nova 50,00
02022502 Atividades lidicas e desportivas 11.000,00
04 Transferéncias correntes 8.700,00
04 07 Instituigdes sem fins lucrativos 900,00
04 07 01 Instituig6es sem fins lucrativos 900,00
04 08 Familias 7.800,00
04 08 01 Carenciados da freguesia 200,00
04 08 02 Outras 7.600,00
Total das DESPESAS CORRENTES 25.860,00
DESPESAS DE CAPITAL

o7 Aquisi¢ao de bens de capital 250,00
0701 Investimentos 250,00
07 0109 Equipamento administrativo 250,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 250,00
Total Orgao 04 00 00 26.110,00
Total Geral 163.565,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

€ \
ol

ORGAMENTO DA DESPESA i
05 00 00 Protecgao Civil
Cddigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES

02 Aquisicdo de bens e servigos 200,00
020 Aquisicéo de bens 200,00
[02 0115 Prémios, condecoragdes e ofertas 200,00
04 Transferéncias correntes 400,00
04 07 Instituigdes sem fins lucrativos 400,00
04 07 01 Instituigées sem fins lucrativos 400,00
Total das DESPESAS CORRENTES 600,00
Total Orgao 05 00 00 600,00

Total Geral 163.565,00
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FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA

Ano 2018

RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente .......cccocveevvvrnnen, 163.565,00 |Corrente .........ccocoevvivvnne, 161.115,00
Capital .........ccovvvenrecnrenne 0,00|Capital ........ccoeecerven 2.450,00
Qutras Receilas ................ 0,00

Total 163.565,00 Total 163.565,00
Total Geral 163.565,00 Total Geral 163.565,00]

ORGAQO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em 4 de dezembro de 2017

Em 19 de dezembro de 2017

T e RQS B S S

v Jea 10 i

Of-{,{w‘w (3105 (anshim "1/46'7‘:




FREGUESIA DE SANTIAGO -

SESIMBRA

Plano Plurianual de Acg6es mais Relevantes - Inicial

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

b ek FR F. de Financiamento (2) ' m_J Datas FE Resizado Despesas
1 P e ealiza 2018 Anos Seguintes Total Previsto
M) ac | a2 | rc nico | Fim | Seq
Total F. Defin |F. N.Defin 2019 2020 2021 Outros

websitafintormacio A 000] 100,00 0,00 hurta de Freguesls [01D172018 | 31122018 | © 0,00 144000 1 440,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.440,00
de Sanago de

Fmaniengo do softwara R 0o0) 100,00 0,00] Junta 0s Freguesia |01/01/2018 | 31/12/2018 | © 0,00 7 560,00 2560.00 0,00 0.00 .00 0,00 a_L 2 560,00
de Santapo de

Protegho Civil A [ 100,00 0,00 Junta oe Freguesls |01172018 | 3171272018 | O 0.00 200,00 700,00 9,00 0.00 0.00] | u.j 200.00
du Sankage de

Proteco Civil - outros apoos A [ 160,00 pﬂ?ﬁi!-ﬁ.ﬁ- 2018 | 3inzzais | 0 0.00 300,00 400,00 0.0 0,00 0,00 0.00 0.00| 400,00
de Sandiaga de

[banca de voluntanada A [l 100,00 0.00] Junia de Fragueaia |0IDIZ0VE | 31122018 | O [T ETT EETE [ [ = B.0% | 01 50
de Samtiago de

aulas 08 musica A o, 100,00 T.00| huia ou Freguesia |017012018 | 30122018 | © 984 18 600,00 18 600 % [ 00 200 [ [ b 600,00
de Sankiago de

conservagao 0o JUEB o 1° Cido A UO0|  10000]  0.00]dunta os Freguena (01172018 311272018 | © (1] 6 10000 610000 3 050 ) 0.0 [T AT
de Sesimbra de Santago de

Apoio & atividades 00 ENsiN0 A TO0 100,00 .00 Junta 0 Freguesia |01A172018 | 31122018 | 0 [ ) [CX] 0% 050 (1] 0e0 00| .00
pré-ascolar @ ensino basico de Santiaga de

3080 do Centm de I 00 100,00 0,00 | Jurta de Freguesia |01/01/2018 | 3111272018 | O o T H00.00 6T ] 600 1T, ] 500,00
Convivio da Fonte Nova de Sanbaga de

ransporte para atividades com A . 100,00 0,00{ Junia os Freguesia [0VD172018 | 311122018 | 0 0.00] 800.00 B00.00 o 0 1] 000 .00 50,00
ldosos de Sansago de

atividades lxhcas @ desportvas A D00 100,00]  0,00( sz de Frrguesia [OIO1/Z018 | 91272018 | O T00 11.000,00 T1.000.00 ] nEo (1] 0,00 .00 TH.000,00
com os idosos de Sankago de

Servigos Sociais A B 160,00} n.ﬂk-i?m.ais TIR172018 | 371Z2018 | © 0,00, 900,00 900,00 o) (1] [ [ | | w0 |
de Sanago de

carenciadas da freguesia D) v, 100,00 0.00] Junia de Freguena |010172018 | IINZ2018 | O 0.00( 200,00 200,00 ] T (1] .u_aj 200 700,50
de Sariago de

promogao da mobitidade A D, 100,00 0,00 Junta de Frrguesia [010172018 | 3IZZ018 | 0 0.00| 760000 7.600,00( T [ o (1] W00 TEDO B0
de Santiago de

animacho desportvaicalorabmat. | A D, 100,00 0,00|hunta de Freguesia |D1/0VZ018 317122018 | O (I [T | [ 0w o0 .00 T.00| T 500 00
educ. cull @ recreio de Sankago de

|arimacao refigiosa A T00|  10000]  C,00| kuia de Freguesia [OVDNZ018 | S1Z2018 | © 500 1.600.60 1.000.00 [ 000 050 [ (13 T 00000
e Sanbago de

animacho A 000 10000  0.00| Junta da Freguesia 01012018 | 311122018 | O T.00] 1.000.,00 T.000.00 0,50 .60 B0 (1] [ 1500.00
desportivalcutturatprémics e de Sentiago de

olertas




FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA
Plano Plurianual de Aczdes mais Relevantes - Inicial

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

ORGAO EXECUTIVO
dezembro de 2017

R:N&.@OPQJJQBPI

b conh]

ORGAO DELIBERATIVO
Em 19 de dezembro de 2017

/-ﬂﬂ((ﬂ? %L.up.mﬁﬂu(fq-a Con e e

\%\% a,.ru\\u 0% m\_knx |\eﬂ‘\n..

. Cod. No© ] FR F.de Financiament o (2} . Datas FE . Despesas
Objectivol c1asst. Proj Designagdo ) S vy e Responsavel — — (3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Pravisto
[
A Total F Defin |F.NDefin| 2019 2020 2021 | Outros
om0 030000 _M |animagao retigicsa-pramios @ A ootf  10000]  0.00]dunta de Freguesia (01012018 [ 3122010 | 0 0.00 1.000,00 1.000.00 000 0,00 0,00 000 0.00 1.000.00
0201150000 ofertas de Santiago de
(R T BPOIO BT ANSPOe 80 MOVIMEnto | A 0 160,00 0.00 | Jurka oe Freguesia [01/0172018 | 311272018 | © 9,00 150,00 150,00 000 0.00 050 000 [T 150,00
0202100000 [09 _wuuon_wc,cd de Sanbage de
e ;888 = Oivuigagdo da atvidades A X T00.05 000 [Junda de Fieguesia 01012018 | 3122018 | O 000 300.00 300,00 000, [ 0,00 000 (L 350.00
202170000 |1t de Santiago de
TS [0M000  [62 BP0 A0 MOVIMENID A350CAtVD A 0.00)  100.00) D.00] ks e Freguesia [DIMIZOIA | 311122018 | © 0,00 4.400,00 400,00 0.00 2,00 0.00 0.00( 0.00] 140000
0407010000 |12 de Saniago de
Totad Geral [Sub Total) 56100 5955100 0.00 0,00 0,00 o.00 0,00 59.551.00
Legenda: (1)} Forma de Realizagdo (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execugéo
A - Administracgio direta AC - Administracao Central 0 - Nao iniciada
E- Empreitadas AA - Administrag8o Autarquica 1 - Com projelo técnico
0 - Fommecimento e outras FC - Fundos Comunitarios 2 - Adjudicada

3 - Execugao fisica até 50%
4 - Execugao fisica superior a 50%



FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA Ano: 2018

Plano Plurianual de Investimentos- Inicial
(Unidade: EUR)

N Cod. Ne FR F. de Financiament o (2) ) Datas FE . Despesas
Objectivol cigssf Proj Designagdo (1) AC " = Responsdvel p— = ) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
o Total F Defin JF. NDefin| 2013 2020 2021 | Outros
2Ly 0] 20000 [a1 Solftwars informétco A 0.0 100,00/ 0,00] Jucte de Freguesta  [00012018 | 311272018 ] 0.00] 250.00 250,00 0.00 0.00 0,00 0,00/ 0.00] 250,00
de Santiago de
equipamento de iInformatica N [ 700,00 e.ﬂﬂ:.-a.m..ﬂl: OIRIZ0tE | SM1zZ618 | O 0.00| $00,00 500.00( 0.0 [ 0,00 | 0.00( 50,00
[IEED Squpamento almimsrauve A o, 100,00 0,00 Jurza de Fragoesia |O1IZ018 | 3HT2IZ008 | 0 000 | <00.00 500,00 0.00] [ 0.00 (] .00 200,00
de Sanliago da
[onoTe 020060 oy [totocopiadora A 0.00)  100,00( 0.00] Juria On Freguesia [O1/0LZ018 | 3122018 | O 6.00 850,00 850,00 0,00| 0.00 0.00 0.00 0.00] 85000
(02070000 |04 de Sartisgo de
muss 040000 Equipamento para o Centro da A 000  10000]  0.00]Junia de Freguesis [O1A12018 | 31/122018 | © 060 750,00 750,00 (13 o0 o 3 (13 TR |
4701020000 {01 Convivio da Forta Nova de Santisgo de
T [o000 o2 Conservagao da Escola de Mosica | A X 100,00 0,00 Juia da Freguesia |01/01/2018 | 31122018 | © 0,00, 250000 250000 [T T 500 T (13 T S0000
0702030200 [01 = Espaco Cultural da Santiago de
Cmoen o |meoco  faz equipamenta para atividades A o 10000]  000]Asva ou Freguesia |01/0172010 31122 | © (1] ToR.00 15050 [ 000 ] TG [ Vo0 00
0701090000 |02 cultrais de Sankago de
Totad Geral [Sub Total) 4.350,00 4.350,00 [J ) 080 | 0,00 0,00 495000
Legenda: (1) Forma de Realizagao {2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execugéo
A - Administragao direta AC - Administragdo Central 0 - Nao iniciada
E- Empreitadas AA - Administragéo Autarquica 1 - Com projeto técnico
O - Fornecimento e outras FC - Fundos Comunitarios 2 - Adjudicada
3 - Execugéo fisica até 50%
4 - Execuzao fisica superior a 50%
ORGAO EXECUTIVO ORGAQ DELIBERATIVO

Em 19 de dezembro de 2017

Em 4 de dezembro de 2017
a@RwES m@gm




FREGUESIA DE SANTIAGO - SESIMBRA
ORGAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2018

APROVAGAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Cento e Sessenta e
Trés Mil Quinhentos e Sessenta e Cinco Euros {163.565,00 €), foi aprovado como proposta na reunido da
Junta de Freguesia que se realizou em 4 de dezembro de 2017, de harmonia com o disposto na alinea a)
do n.°1 do art.° 16° do Decreto-Lei n.? 75/2013, de 12 de Setembro.

A JUNTA DE FREGUESIA
vz Nanea Couto Connen

o~
0[?,;[‘."0({/%"(/- é-’fr; !Aa‘)' i{ JIS%‘C.' AEQ_‘E S M ’ﬂas"& Q{;Q\Eﬁ‘

Aprovado em sessao (1) (2)
da freguesia, realizado em 19
de dezembro de 2017, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.® 16° do Decreto-Lei n°
75/2013, de 12 de Setembro.
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Notas

{1) - Ordinaria ou extraordinaria

(2) - Da Assembileia ou do Plenario dos cidad3oes eleitores
Todas as folhas devem ser rubricadas
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Relatério Direito Oposicéio — Plano de Atividades 2018

A G,
Introdugdo { A;‘(_(

Em cumprimento ao estabelecido no Estatuto do Direito de Oposigdo — Lei n.°
24/98, que antecede a aprovagao do Plano de Atividades para o ano de 2018,
foram convocadas as duas forgas politicas que fazem parte da Assembleia de
Freguesia e que ndo integram o atual Executivo, passando a referir, o
Movimento Sesimbra Unida, e o Partido Socialista, sendo assegurado as
minorias o direito de constituir e exercer uma oposigdo democratica ao
Governo e aos Orgdos Executivos das regides autbnomas e das autarquias
locais de natureza representativa, nos termos da Constituigdo e da Lei.

As Convocatorias foram realizadas através de e-mail, tendo sido agendado
para o dia 16 de novembro pelas 18:00 horas, o Movimento Sesimbra Unida, e
para as 18:30 horas o Partido Socialista.

Compareceram por parte do Executivo da Junta:

- A Presidente — Laura Correia

- O Secretario — José Lopes
Por parte das forgas politicas:

- Movimento Sesimbra Unida — Compareceram - Sofia Mendes, Carlos
Sargedas, e Ana Batista que apresentaram propostas.

- Partido Socialista — Ndo compareceu, nem enviou qualquer proposta.




Relatério Direito Oposicdo — Plano de Atividades 2018

Movimento Sesimbra Unida Q ﬁ

Propostas

1) Descentralizacdo das Assembleias de Freguesia junto do movimento
associativo

- Propomos promover uma maior participa¢ao dos cidaddos nas decisdes
municipais: queremos ouvir, divulgar, reconhecer e informar. Para isso &
necessario que a informagdo chegue ao municipe. Assim, propomos a
descentralizagdo das Assembleias de Freguesia, realizando reunidoes

esporadicas nas sedes do movimento associativo.

2) Recuperar a tradi¢cdo dos Santos Populares
- Criar um espago comum ao movimento associativo para a realizagio dos
bailes e respetiva exploragdo de comes e bebes;
- Recuperar e promover a tradigdo das ruas enfeitadas, incentivando os
municipes a partilharem entre si, e com os outros, as artes de enfeitar uma
rua;

- Criar um roteiro de visita as ruas enfeitadas.

3) Revitalizar as Festas de Santiago
- Promover um maior envolvimento do movimento associativo, com a
realizagdo da “ Semana das Coletividades " { nome provisorio), em que cada
uma delas podera expor o seu trabalho e valéncias

4) Banco de Trocas e Voluntariado
Criar um banco de trocas e voluntariado em que as pessoas possam
oferecer, gratuitamente, auxilio na sua area de conhecimento, recebendo em
troca algo que necessitem ( por exemplo: o pedreiro que se oferece para
efetuar algumas reparagdes em troca de explicagdes de Matematica para o
flho ). As pessoas poder-se-iam inscrever na Junta de Freguesia,

comunicando o que podem oferecer e o que pretendem em troco.

3]



Relatério Direito Oposicdio — Plano de Atividades 2018

€ Lrfofred
5) Desporto ao Ar Livre .

Promover o desporto ao ar livre e para todos através do movimento
associativo, organizando grupos para caminhadas e corridas. Sabemos que
ha ja alguns grupos de cidaddos que se organizam entre si para o fazer, mas

isso podera ser estendido as associag¢des e coletividades da Freguesia

Partido Socialista

N&o compareceu

Conclusao

Em Reunido de 04 de dezembro de 2017, o Executivo analisou as propostas
realizadas pala forga politica que enviou, e deliberou incluir na parte da
proposta n.° 2 e a proposta n.° 5, sendo que a proposta n.° 1, consideramos,
que nesta fase ndo é viavel, considerando as barreiras arquitetonicas que as
sedes do movimento associativo da nossa freguesia possuem.

No que concerne aos pontos n.°s 3 e 4 os mesmos vao ao encontro do nosso
Plano de Atividades.

Todavia, o0 Plano de Atividades 2018,6 um documento aberto que reflete um
conjunto de objetivos, podendo sempre ser alterado de acordo com as
necessidades.




